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FICHE DE POSTE

Intitulé du poste

Chargé(e) de mission prévention et promotion santé

Situation du poste

Sous la responsabilité de la direction de RéDiabYlang976

Finalité du poste/Objectifs

e Mettre en lien le réseau avec des associations
gastronomiques, Sportives, socioculturelles formelles ou
informelles et différentes institutions

e Contribuer a la mise en ceuvre et développement du réseau

e Développer et dynamiser les outils du réseau sur le theme de «

I'équilibre alimentaire, activité physique, santé » avec les
associations/ partenaires et acteurs
e Promouvoir une alimentation saine auprés de la population

e Diminuer la prévalence des maladies chroniques tel que le diabéte

Contexte

e Réseau ville hépital inscrit au Plan Stratégique Régional de
Santé Mayotte —Nutrition- Diabéte - ARS Mayotte

e Domaine :prévention et coordination des soins selon
recommandations de 'HAS

e  Pluri partenariat: ARS/CHM/professionnels libéraux/Conseil
Départemental, CSSM/DRAJES/CCAS/COMMUNES

les
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Missions/Activités du poste

Sous laresponsabilité du coordinateur du péle prévention

Agir sur la prévention primaire : Sensibilisation nutrition auprés de la
population

Gérer les actions de sensibilisation auprées ,de la population (dans les
communes, les établissements scolaires, les associations, les entreprise et
structures publiques)
e Construire et mettre en ceuvre des actions de prévention
et promotion santé en coordination avec les autres
partenaires
e Organiser et Réaliser les actions de sensibilisation par une ou
plusieurs sessions via des outils pédagogiques
e Soutenir 'animation de stands de nutrition & I'occasion d’actions
de prévention auprés de la population
o Evaluer la satisfaction des participants
o Etablir de facon réguliére un bilan quantitatif et qualitatif des
actions mises en ceuvre par le réseau pour en assurer un suivi.
e Promouvoir le réseau, ses programmes de prévention et ses
outils de prévention auprés des différentes partenaires
e  Elaborer les projets et les fiches actions en lien avec la thématique
de la nutrition et le diabete
e Gérerles réunions avec les différents partenaires
e Participer a la création d’outils de prévention avec les différents
partenaires, évaluer leurs utilisations et leurs impacts sur la
population
e Participer a I'élaboration de fiches de recettes avec des
conseils diététiques associés.
e Valoriser les outils du réseau et faciliter leur utilisation par
les personnes relais
e Effectuer une veille active sur la prévention et les outils de
promotion a la santé

Agir sur la prévention secondaire : Dépistage diabéte/HTA et
obésité aupres de la population
e Organiser et participer aux actions de prévention dépistage
diabete/HTA et obésité auprés de la population avec les
professionnels de santé
e Etablir de fagon réguliere un bilan quantitatif et qualitatif des actions
de dépistage

Gérer les formations nutrition auprées des professionnels

= Mettre en place et animer des formations nutrition et d’outils
du réseau, auprées des professionnels

= Gérer les réunions d'organisation de formation avec les partenaires

= Participer a la création d’outils et fiches de formation, évaluer
leurs utilisations et leurs impacts sur la population

= Réaliser les formations par une ou plusieurs sessions via
supports numériques

= Evaluer la satisfaction des participants

= Suivre les résultats post-formation & court et moyen terme en
lien avec les responsables de service

= Etablir de fagon réguliére un bilan quantitatif et qualitatif des
formations en relation avec le coordinateur prévention nutrition

Se tenir informer de I'ensemble des évolutions conjoncturelles et techniques
liées a la nutrition
Intervenir et communiquer dans les médias (radio, tv, presse écrite ...)
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Compétences requises » Savoir

=  Avoir des connaissances en Nutrition-diabéte,

*= Notions de santé publique, de santé communautaire et des différents
milieux institutionnels concernés

= Connaitre la langue et la culture mahoraise serait un plus

» Savoir-faire

= Etre capable de prendre des initiatives, aptitude a étre force
constructive de proposition, sens du dialogue, de la communication et
de 'argumentation,

*= Avoir le sens des responsabilités, de I'organisation, du travail d’équipe,
étre rigoureux dans les démarches,

= Gestion optimisée du temps

» Maitriser la conduite de projets (de I'élaboration & la mise en ceuvre)

= Capacités rédactionnelles : courriers, comptes rendus, rapport d’activités

» Savoir-étre
= Avoir le sens de I'écoute, empathie
= Sens relationnel et pédagogique développé
= Etre polyvalent pour la bonne marche des activités du réseau

Conditions

» CDI - période d’essai de 2 mois

» Code travail applicable a Mayotte

» 35H hébdomdaire

» Salairte de base selon le profil

» Portable et véhicule de service
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