FICHE DE POSTE

Intitulé du poste Coordinateur médical du réseau RéDiabYlang976
Situation du poste Sous la responsabilité du Conseil d’Administration et du bureau de I'association loi
1901 RéDiabYlang976
Finalité du poste = Contribuer a la mise en oeuvre et développement du réseau
=  Garantir I'atteinte des objectifs du réseau
Contexte = Réseau ville hopital inscrit au Plan Stratégique Régional de Santé — Diabeéte -

ARS Océan Indien
= Domaine : prévention et coordination des soins selon les recommandations de

I"'HAS
= Pluri partenariat : ARS / CHM / professionnels libéraux / INPES / CSSM
Missions du poste =  Promotion du réseau aupreés des différentes institutions et professionnels

sanitaires et sociaux

=  Coordination médicale

= Harmonisation du discours avec ses homologues

=  Suivi médical des données des patients et de leur évolution

= Travail en amont en collaboration avec I'équipe puis Validation médicale de
I’offre de formation

= Validation du programme ETP et de tous documents impliquant un regard

médical
= |dentification des objectifs sécuritaires lors du diagnostic éducatif
Activités du poste = Etre al’écoute des besoins de ses confréres et savoir les guider dans la

démarche de soin avec un patient diabétique

=  Controler les messages de prévention, le programme d’éducation
thérapeutique et son contenu

= Elaborer les bilans éducatifs partagés

= Evaluer les priorités chez un patient en terme médical

= Participer aux séances d’éducation comme personne ressource

= Animer les séances de synthese

= Aide a I'organisation des études épidémiologiques

= Elaborer en équipe des protocoles de prise en charge avec les partenaires

= Assurer la formation des intervenants ETP

=  Participer aux différents séminaires, congrés médicaux en lien avec I'activité du
réseau

Compétences requises = Savoirs
— Santé publique/santé communautaire/santé environnementale
— Connaitre les valeurs de références et les traitements impliqués dans le
diabéte
— Etre informé des dernieres recommandations en matiere d’ETP et
diabétologie
— Connaitre les bases de I'ETP
comprendre le point de vue du patient sur son état de santé
identifier les représentations du patient
identifier les savoirs du patient
étudier le développement de la pensée du patient, pour proposer des
outils pertinents et adaptés
identifier les conduites adaptatives du patient.

= Savoir-faire
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— Analyse des données biomédicales
— Examen clinique du patient diabétique
— Dépistage des situations a risque

Conditions = CDI

= Durée hebdomadaire de travail flexible

= Code travail applicable a Mayotte

= Salaire de base selon le profil / expérience / connaissance en santé publique,
en santé communautaire et en santé environnementale.

= Expérience / connaissance en gestion et planification de projets

=  Portable et véhicule de service




